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1. Gegenstand

Diese Beschreibung richtet sich an den noch ungeubten Neuanwender von Joomla 1.5x
und zeigt kurz die notwendigen Schritte auf um eine neue Seite zu erstellen und im Menu
zu verlinken. Es hat sich gezeigt, dass eine solche kurze Einflhrung sehr hilfreich ist und
auch dem sporadischen Nutzer hilft sein Gedachtnis aufzufrischen.

Zur Auffrischung und Begriffsklarung:

Frontend (das sieht der Besucher): Backend zur Pflege
(http://www.meinedomain.de/administrator):

M Joomlal” Webauftritt : Mathias Becker

bluebridges

Joomla!-Administrator Anmeldung
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ool st fre, unter der GNUIGPL Lizenz verdfferticte Software.

Beratungsunternehmen fiir interkulturelle
Organisationsentwicklung und Coaching

g=

Prinzipielles Vorgehen :
1. Erstellung der Seite (Beitrag) im Backend
2. Verlinkung der neuen Seite im Menu

Man kann nur ins Menu einhangen, verlinken, was bereits existiert.

Danach gibt es einen Menueintrag im Frontend. Klickt ein Besucher dort drauf, wird die
Seite aufgerufen.
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2. Erstellung einer neuen Seite und Aufnahme ins
Menu

Wir melden uns zuerst im Backend an und wahlen Inhalt->Beitrage aus dem Menu aus:

Y Joornlal’” Webautftritt : Mathias Becker

Site Mengs | Inhalt Komponenten Ervjeiterungen Werkzeuge Hilfe :" Default language: 1% vorschau 0 M1 Q abmelden

= Papierkorb: Beitrage

I R = Update natig?
W Eereiche A m . R N .
O L Michten Sie eine Uberpriifung auf neue Versionen vornehmen?
o Kategorien
Meuer Beitrag 1 Startseite Startseite Bereiche Ja, Uberpriifung starten

Ein Service von www.jgerman.de

o ~a

Hategorien Mecien Menils Sprachen b Neue Beitrige

» Angemeldete Benutzer

=

b Beliebt

» Statistiken

® (2

Benutzer Konfiguration

Wir bekommen diesen Bildschirm und wahlen das markierte ,Neu® aus um eine neue Seite
zu erstellen:

Joomlal” Webauftritt : Mathias Becker

Site Meniis Inhatt Komponenten Erweiterungen Werkzeuge Hilfe [ transiate to: | Sprache auswahlen =f 1% Vorschau 0 M1 'O abmelden
— - O g =
— s | w %
Beitrage - i6 o s &3 d 7 )
Aus Archiv entfernen  Archivieren  Freigeben  Sperren  Verschieben HKopieren Papierkorb  Bearbeiter Neu finstelungen Hilfe
Fitter: Los | Zunicksetzen - Bereich wihlen - »| - Kategorie wahlen - w| - Autorwinlen - ] - Statuswahlen - +|
Reihenfol,
B J Titel Freigegeben Startseite ! E\A &L= Zugriffsebene Bereicha Kategorie Autor Datum Zugriffe ID
Coaching-Methode Philosophie, = = Mathias -
10 Versprechen < Q - 1 | Offentich Becker 090710 5 1
Leadership Coaching im internationalen = = . Mathias . o
2 e o %] o« v | 2 | Offertich Becher 09.07.10 7 10
Beratungsurternehmen fir interkulturelle — . Mathias -
3 J Organisationsertwicklung und Coaching W £ - 3 Offentich Becker 09.07.10 0 E
4 | Anmelden - %] . v 4 | Offentlich Administrator  09.07 10 7 5
5 | Kener Text — Q . v | 5 |Offertich Peter Ziggler  23.06.10 94 4
[ J Testheitrag ohne Spaten ,} Q “ v ] Offentlich Administrator  23.0610 150 3
7 | Testheitrag —~ Q - v 7 | Offertlich Peter Ziegler 170610 1543 2
8 | Home 5] . g | Offentlich Administrator  18.0310 B 1
Anzeige # 20 |
o Fr 1, aber zurd | o Fr 1und aktuell| ¢ Freigegeben, aber abgelaufen | € Gesperrt| L. Archiviert

Auf das lcon klicken, um den Status zu &ndern.
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Site Meniis Inhalt Komponenten Erweiterungen Werkzeuge Hilfe \* translate to: | Sprache auswihlen :I 1% vorschau 0 M1 U sbmelden

Beitrag: [Neu] QY Q O
O Vorschau |Speichern | Anwenden  Abbrechen Hilfe

| Titel | Freigegeben Nein Ja Status Freigegeben

N " Zugriffe
Alias Startseite Mei J =
en a Uberarbeitet 0 mal
| Bereich - Bereich wihlen - jj Kategorie Kategorie wihlen ~| Erstellt Montag, den 12. Jull 2010 um 15:47 Unr
Bearbeitet Micht hearbeitet
[show hide]
. . N —— - Beitragsparameter
& |1 B I U schriftat + SchriftaréBe~ Styles -4 = = E = Format -
uj ar A . K Autor | Administrator :I
Fri Y - W7 = EE N SR
- L ; ) : s Autor-Alias
LY & — x x[H :
= = L 4 | | | | j * 2@ Zugriffsebene Offent\ichj
) 3 RN ) B :
v &) v B0 Erstellungsdatum  |5010.07.12 15:47:38 =
Freigabe starten |a010.07.12 15:47:38 =
Freigabe beenden |y, =
Der Seiteninhalt ... b Erweiterte Parameter
» Metadaten
Pfad: 4
Bild == | Seitenumbruch Wieiterlesen Insert Module (8 | DOCInk )

Die rot markierten Felder missen zwingend ausgefullt werden.
Mit dem grin markierten Knopf wird die erstellte Seite dann abgespeichert.

Hinweis fur Feld .Bereich® : Falls keine Bereiche zur Strukturierung der Seiten definiert
wurden, ist die einzige Option ,nicht kategorisiert” auszuwahlen. Damit wird auch das
Kategoriefeld automatisch auf ,nicht kategorisiert” gesetzt.
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Nun wechseln wir in das Backend-Menl namens ,Menuls” um die Seite ins MenU
aufzunehmen, damit sie von Besuchern aufgerufen werden kann :

Y1 Joormlal” Webauftritt : Mathias Becker

Site | Meniis | Inhalt Komponenten Erweiterungen

M Menis

Werkzeuge Hilfe

;‘ translate to:  Sprache auswahlen ¥| 1% Vorschau

0 M1 O apmelden

— - - A,
. Papierkorb Menu & % (=] : : / @ A '__.'
8 Hauptmeni Aus Archiv entfernen  Archivieren  Freigeben  Sperren Verschieben  Kopieren  Papierkork  Bearbeiten MNeu Einstellungen Hilfe
=8
= i -an
Fllter:rl Menti Foster Los Zuriicksetzen - Bereich wihlen - :I - Kategorie wihlen - :I - Autorwihlen - :I - Status wihlen - :I
- _ B Reihenfolge _ _ - -
# J Titel Freigegeben Startseite Y Zugriffsebene  Bereicha Kategorie Autor Datum  Zugriffe 1D
. . . . = = " Mathias -
1 J Coaching-Methode, Philosophie, Versprechen o v 1 Offertlich Becker 09.07.10 5 11
. . _— = = " Mathias - -
2 | Leadership Coaching im internationalen Umfeld =4 Q . v 2 Offertlich Becker 09.07.10 7 10
Beratungsurternehmen flr interkutturells — " Mathias -
3 J Crganisationsentwickiung und Coaching v L4 v 3 Offentiich Becker 09.07.10 0 9
4 | Anmelden = Q v 4 Gffentlich Administrator  09.07.10 7 5
5 | Kleiner Text =~ Q v 5 Offertlich Peter Ziegler  23.06.10 94 4
6 | Testheitrag ohne Spaten ~ (%] v [ Offertlich Administrator  23.06.10 150 3
7 | Testheitrag ~ Q v 7 Offertlich Peter Ziegler 17.0610 1543 2
8 | Home Q Q 8 Offentlich Administrator  18.03.10 g 1

Anzeige # 20 ~|

__ Freigegeben, aber zurlckgestelt | :/ Freigegeben und aktuell | é Freigegeben, aber abgelaufen| € Gesperrt | Ly Archiviert

Auf das lcon kicken, um den Status zu &ndern.

In der Regel wird der neue Menueintrag in ein Menu namens ,Hauptmeni“ aufgenommen.
Es kénnen hier aber naturlich auch andere Menus aufgerufen werden, soweit sinnvoll und
gewunscht.

Anton Kejr, Human Touchnologies




system worx

YT Joomlal” Webauftritt : Mathias Becker

Version 1516

Site Meniis Inhalt Komponenten Erweiterungen Werkzeuge Hilfe Etranslateto Sprache auswéhlen:l %8 vorschau 0 M GAbmeIden

ﬁ Menlieintrage: [mainmenu] = { o e ‘3 T Vg l.,l
Meu

! > y
Menls  Standard  Freigeben  Sperren  Verschieben  Kopieren  Papierkork  Bearbette

Hilfe

Fiker Les | Zuriicksetzen [% Max.Ebenen 10 +| - Statuswihlen- v

# | ] Meniieintrag Standard Freigegeben Reihenfolges v Zugriffsebene Typ kemid
1 | Produlte vy - 7 Gffertlich Menulink 3
2 o - Leaclership- coaching - 1 Offertlich Beitrage = Beitrag 2]
3 oo - Leistungen & Methodik - 1 Giffertlich Beitrage = Beitrag 20
4 o - Entwicklung von Management- teams - v 2 Affertlich Beitrage = Beitrag 10
5 o - Aktuelle Seminare o " 3 Gffertlich Beitrige » Beitrag 11
5} _| Philosophie vy P ] Offertlich Beitrage » Beitrag 4
7 | Dr. Mathias Becker - a v a Offertlich Beitrge = Beitrag 5
] | Partner vy “w 10 Offertlich Beitrage » Beitrag [
a | Zielgruppen o a v 11 Offentlich Menulink 7
10 J - Manager - - 1 Gffertlich Beitrége = Beitrag 12
11 o I_personal- abteilungen - Y 2 Gffentlich Eeitriige = Beitrag 13
Q2 | Kontakt l o a 12 Gffertlich Kontakte » Kontakt 8

\ / Anzeige # 20 ~|

Im blau markierten Bereich sehen wir eine baumartige Ansicht unseres bisherigen Menus.
Die oberste Ebene (Produkte, Philosophie, ...) entspricht der obersten MenlUebene.
Unterpunkte davon sind Untermenupunkte, die erst bei Auswahl des Ubergeordneten
MenUpunkts sichtbar werden:

Beispiel ,Leistung&Methodik® (s.0.) im Frontend:

,»—\
——
Dr. Mathias
Home Produkte Philosophie Becker Partner Zielgruppen | ¥

de | en Leadership-

coaching

Entwicklung
von
Management-
teams

Aktuelle
Seminare

Sie befinden sich hier; Home
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Wir wahlen nun wieder das rot markierte ,Neu“ (siehe Seite vorher; Bild 1):

YT Joormlal” Webauttritt : Mathias Becker

Site Meniis

Inhalt Komponenten Erweiterungen

L‘l Mendtieintrag: [Neu]

Meniityp wahlen

2 (&) Interner Link

a

a

o-—B-B8B8 B8 0 0 0 008

a

Acajoom
Beitrage
= Archivieren
o Layout: Beitragsliste (Archiv)

- Bei

o Layout Beitrag (Joomlal-Standard) I

o Layout: Beitrag einreichen

@ Kategorie
o Layout: Kategorie-Blog
o Layout: Kategorieliste (Joomlal-Standard)
- Startseite
o Layout: Startseiten-Blog
= Bereich
o Layout: Bereichs-Blog
o Layout: Bereichsliste (Joomlal-Standard)
Kontalkte
DOCman
JCE
JoomlFish
Joomap
JoomlaStats
Mewsfeeds
Minja RSS Syndicator
Umnfragen
Suche
sh4045EF

Benutzer

@ Wehlinks

@ Wrapper
- (@) Externer Link

- (@) Trennzeichen

Tools Hilfe \* translate to; | Sprache auswihlen | 1% Vorschau 0 M1 @ apmelde

Q O

Abbrechen Hilfe

Hier interessiert uns nur der mit Abstand wichtigste Typ ,,Layout Beitrag (Joomla
Standard)“. Damit wird eine Seite/ein Beitrag (wie der oben erstellte) ins Menu
aufgenommen. Die anderen Menltypen sind Spezialfalle und sollen uns hier nicht weiter
interessieren. In 99% der Félle wird der rot markierte Typ bendétigt und benutzt.
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Nun kimmern wir uns zuerst um den linken Teil der Folgeseite:

Site Meniis Inhalt Komponenten Erweiterungen Werkzeuge Hilfe :\'_j Default language: =9 1% vorschau 0 M1 @ Abmelden

B Meniieintrag: [Neu; e v ©

Speichern  Anwenden  Abbrechen

Meniityp - Basisparameter
Typ bearbeiten Beitrag wihlen |Einen Beitrag wihlen e

Layout: Beitrag (Joomla!-Standard)

Das Standard-Layout zur Anzeige eines einzelnen Beitrags. : K0m|)onentenparameter

Lo . Systemparameter
Meniieintrag Details

3 ]

Alias:

Link: index.php?option=com_content&vien=article

Anzeigen in: | Hauptmenii j

Ubergeoraneter Eintr 6 |

Frodukte
- Leadership- coaching
- Leistungen & Methodik
- Entwicklung von Management teams
- Aktuelle Seminare
Philosophie
Dr. Mathias Becker
Fartner
Zielgruppen -

Freigegeben: Nein Ja

Reihenfolge: Neue Menleintrdge werden standardmaiig ans Ende gesetzt. Die Sortierung kann
nach dem Speichern dieses Menieintrags gedndert werden.

Zugriffsebene:
Registriert

Spezial

Bei Klick, offnen in: .
Meues Fenster mit Browser-Mavigation
Meues Fenster ohne Browser-Navigation

Joomlal ist freie, unter der GNUIGPL-Lizenz veréffertlichte Software.

Wir bendtigen wieder einen Titel. Dieser Name erscheint als Mentieintrag.

Und wir missen noch angeben, wo dieser neue Menueintrag erscheine soll.
Standardmalig erscheint er auf oberster Ebene (gerade bei KlappmenUs selten

)

Hilfe

erwunscht). Durch Auswahl eines bestehenden Eintrags wird unser neuer Menupunkt ein

Unterpunkt des ausgewahlten Eintrags.

Beispiel: Wahlen wir ,Produkte®, erscheint der neue Menupunkt, wenn man das Menu
,Produkte® auswahlt.
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In einem zweiten Schritt auf der rechten Seite wahlen wir nun den Artikel aus, der
aufgerufen werden soll :

Site Meniis Inhalt

F_‘l Menuieintrag: [ Neu]

Meniityp

Layout: Beitrag (Joomla!-Standard)

Das Standard-Layout zur Anzeige eines einzelnen Bettrags.

Meniieintrag Details
Titel:
Alias:

Lii

Anzeig

Ubergeordneter Eintrag:

Komponenten Erweiterungen Werkzeuge Hilfe '}‘: Defautt language; == [*8 vorschau 0 M1 Q apmelden
e v Q O
Speichern  Anwenden  Abbrechen Hilfe
» Basisparameter
Typ bearbeiten ) S Eeiam i N
Beitrag wihlen |Einen Beitrag wihlen wihlen

Komponentenparameter

» Systemparameter

i index.php?option=cam_content&vien=article

Hauptmenii  ~[

Produkte

- Leadeship- soaching

- Leistungen & Methodik f
- Entwicklung von Management teams
- Aktuelle Seminare
Philasophie
Dr. Mathias Becker
Partner
Zielgruppen

=

Freigegeben:

Mein Ja

Reihenfolge: Neue Menleintrage werden standardmalig ans Ende gesetzt. Die Sortierung kann

nach dem Speichern dieses Meniieintrags geéindert werden

Registiert

Spezial |

MNeues Fenster mit BrowserMavigation
Meues Fenster ohne BrowserNavigation

E

Zugriffsebene:

Bei Klick, 6ffnen in:

Joomilal ist freie, unter der GNU/GPL-Lizenz veréffentlichte Software

Der Knopf ,wahlen” gibt uns ein Fenster mit allen Artikeln und wir wahlen uns durch Klick
auf den Titel den gewlnschten Beitrag aus:

Los | Zuriicksetzen |

Sy

Coaching-Methode, Philosophie, Versprechen

- Bereich wihlen - v - Katsgorie wihlen - ~|

Titel Zugriffsebene 1D Bereich Kategorie Datum

Public 09.07.10

Leadership Coaching im internationalen Umfeld Public 09.07.10

Beratungsunternehmen fir interkutturelle

Organisationsentwicklung und Coaching Public

09.07.10

Anmelden Public 090710

Kleiner Text Public 230610

Testbeitrag ohne Spalten Public 230610

estheitrag Public 170610

Anzeige # 20 7|
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Nach ,Abspeichern® ist unsere Seite im Menu verlinkt.

Eine kurze aber wichtige Sache noch : Sortierung

Es ist ofters notwendig nach den oben aufgezeigten Schritten die Reihenfolge der
Menueintrage zu andern. Dazu dienen die kleinen Pfeile bzw. Nummern auf der
Menulbersichtsseite, die wir schon kennen :

YT Joormlal” Webauftritt : Mathias Becker

Site Meniis Inhalt Komponenten Erweiterungen Werkzeuge Hilfe “ translate to: | Sprache auswihlen :I I*s vorschau 0 21 Q apmelden
— — - —
I:. MenUeintréige: [mainmenu] = o =) MR | ’d O '...'

Menis  Standard  Freigeben  Sperren  Verschigshen  HKopieren  Papierkorkh  Bearbeiten Meu Hilfe

Fiter: Los Zuriicksetzen Max. Ebenen 10 :I - Statuswihlen - :I

# Meniieintrag Standard Freigegeh‘n Reihenfolge Zugr*’sehene Typ temid
1 Produkte ' T Offfntiich Menulink 3
2 [= Leadership- coaching - 1 Offrtiich Beitrage = Beitrag ]
3 . . [ Leistungen & Methodik vl 1 Offfrtlich Beitrége = Bettrag 20
4 - Entwicklung von Management- teams - 2 Offfntlich Beitrage = Betrag 10
5 .- aktuslle Seminare -y 3 Offrtiich Beitrége = Beitrag 11
B Philosaophie o g Offfrtlich Beitrége = Bettrag 4
7 Dr. Mathias Becker - a Offentlich Beitrage = Beitrag 5
8 Partner - 10 Offrtiich Beitrage = Beitrag [
9 Zielgruppen - 11 Offfrtlich Merulink 7
10 - - Manager o 1 Offrtiich Beitrége = Beitrag 12
1 I personal- abteilungen vy . 2 Offfrtlich Beitrége » Beitrag 13
12 Kontakt ' \ . 12 Oyantlich Kontakte = Kontakt g

———

Anzeige # 20 7|

Joomial ist freie, unter der GHNUIGPL-Lizenz verdffentichte Software.

Hiermit kann man die Sortierung von Menupunkten auf gleicher Ebene verandern.
Beispiel:

Klickt man auf den kleinen grinen Pfeil ,nach oben® bei ,Aktuelle Seminare®, tauscht
dieser Menupunkt mit dem Punkt ,Entwicklung von Management-Teams® den Platz.

Wichtig da leider ein Fehler der derzeitigen Version:

Diese Verschiebung uber die grunen Pfeilchen funktioniert derzeit leider nicht ganz
verlasslich. Es ist besser gleich die Alternative zu wahlen und einfach entsprechende
Nummern in die kleinen Textfelder einzugeben (1,2,3 ...). Abgespeichert wird die neue
Reihenfolge dann durch das oben rot markierte kleine Icon.
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